NR.24859/03.11.2026

ANUNT
privind organizarea recrutarii externe in vederea ocuparii a unui post de inginer

Procedura de recrutare si selectie: recrutare externa

Locul muncii: Sucursala Regionala Bucuresti - Punct de Lucru Bucuresti
Structura organizatorica: Compartiment Activitati Autorizate

Numarul posturilor vacante: 1

1. Depunerea candidaturilor

Solicitarile de participare, insotite de CV si de documentele justificative, se transmit electronic
la adresa de e-mail resurse@cncir.eu si/sau se depun in format letric la sediul CNCIR S.A,,
in conditiile stabilite prin prezentul anunt.

Adresa sediului: str. Ocna Sibiului, nr. 46-48, sector 1, Bucuresti, Departamentul Resurse
Umane-SSM.

2. Conditii minime obligatorii de participare:

Candidatii trebuie sa indeplineasca urmatoarele conditii:

evechime in munca : -

evechime in specialitate: -

sd fie absolventi ai invatamantului tehnic - studii ingineresti cu diploma de licenta;

esd cunoasca tehnologia si modul de functionare si utilizare a instalatiilor/echipamentelor care
fac obiectul verificarilor si defectele care pot aparea in timpul utilizarii;

ecunostinte inginerie asistata de calculator

esa aiba aptitudini personale deosebite:

o gandire matura, deschisa, flexibila si structurata;

o abilitati analitice si capacitatea de a face judecati profesionale;

o tenacitate si perseverents;

o spirit de observatie, rigurozitate gi atentie la detalii;

o realism, obiectivitate si integritate profesional3;

o capacitate de exprimare clara si fluenta a conceptelor si ideilor, atat in scris cat si oral.

esa aiba abilitati pentru lucrul in siguranta, respectand sanatatea si siguranta, precum si alte
reglementari si instructiuni relevante.

3. Etapele procedurii de recrutare si selectie
Etapa | — Selectia dosarelor si interviul preliminar
In acesta etapa se verifica dosarele de candidatura si indeplinirea conditiilor de participare.

Candidatii declarati admisi vor participa la interviul preliminar, sustinut la punctul de lucru
mentionat in anunt.

Etapa Il — Proba scrisa si interviul aprofundat

Candidatii declarati admisi dupa prima etapa vor sustine o proba scrisa si un interviu
aprofundat, la sediul central al CNCIR S.A,,situat in str.Ocna Sibiului nr.46-48, sector 1,
Bucuresti.


mailto:resurse@cncir.eu

Proba scrisa si interviul aprofundat vor evalua cunostintele de specialitate ale candidatilor,
in conformitate cu bibliografia si cerintele postului.

Documentele de participare, in format letric,vor fi depuse la Departamentul Resurse
Umane-SSM pana la data sustinerii interviului aprofundat, conform calendarului procedurii.
Rezultatele fiecarei etape, precum si rezultatele finale, vor fi comunicate prin intermediul
site-ului oficial al companiei si/sau prin modalitatile de comunicare stabilite in procedura de
recrutare si selectie.

4. Documentele obligatorii pentru inscriere
Dosarul de candidatura va cuprinde urmatoarele documente:

1. Curriculum vitae, in format european, actualizat;

2. copii ale documentelor care atesta vechimea in munca si vechimea in specialitate;

3. copie a diplomei de licenta si, dupa caz, a altor documente care atesta pregatirea
profesionala in domeniul solicitat;

4. copie a actului de identitate;

5. adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare pentru ocuparea
postului, eliberata de medicul de familie sau de o unitate sanitara abilitata, emisa cu cel mult 6
luni anterior datei depunerii dosarului de candidatura.

Angajatorul isi rezerva dreptul de a solicita documente suplimentare necesare verificarii
indeplinirii conditiilor de participare, in conditiile legii si ale procedurii aplicabile.

5. Calendarul procedurii de recrutare si selectie

Depunerea dosarelor de candidatura 10.11.2026 ora 1630
Selectia dosarelor(Admis/Respins) 11.11.2026
in termen de 24h de la

Depunerea contestatiilor .
' comunicare

In termen de 24h de la

Solutionarea contestatiilor
depunerea acestora

Sustinerea interviului preliminar 13.11.2026 - 17.11.2026

maxim 5 zile lucratoare de la
Sustinerea probei scrise si a interviului aprofundat | data sustinerii interviului
preliminar

In termen de 24h de la
sustinerea probei scrise si a
interviului aprofundat

Afisarea rezultatelor probei scrise si ale interviului
aprofundat

in termen de 24h de la afisarea

Depunerea contestatiilor
rezultatelor

In termen de 24h de la

Solutionarea contestatiilor
depunerea acestora

3 lucratoare zile de la
solutionarea contestatiilor

Afisarea rezultatelor

6. Informatii suplimentare
Pentru informatii suplimentare privind organizarea si desfasurarea procedurii de recrutare si
selectie, persoanele interesate pot contacta Departamentul Resurse Umane-SSM, la numarul de

telefon 021 318 79 21, interior 0122, persoana de contact Cristache Cristina
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